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Im Dezember 2018 startete die Premium-Reihe von Veranstaltungen flr
FUhrungskrafte im Gesundheitswesen in Wien. Diese Veranstaltungsreihe ist eine
Kooperation des Karl Landsteiner Instituts fir Human Factors & Human Resources
mit vielgesundheit.at. Den Auftakt bildeten Themen wie Paradigmen-Wechsel im
Personaltraining, MitarbeiterInnen bilden und binden, Effizienz von MaBnahmen in
der Fortbildung flr Fuhrungskrafte, Trends und neue Wege der
Kompetenzentwicklung, Kosten- und Zeitersparnis durch approbiertes E-Learning
oder Blended Learning.

Die Auftaktveranstaltung zum Thema

fand am 03.12.2018 in der Sky Lounge der Uni Wien statt.

Die Vortrage an diesem Abend waren:

Ehrenvorstand der Karl Landsteiner Gesellschaft
Einleitende Worte
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Finanzdirektorin Museen der Stadt Wien, Wien Museum

Erfolgreich und gesund flhren in dynamischen Organisationen
- Sinn, Motivation und Manpower im Zeitalter der Digitalisierung
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’,' Multi Channel Strategy bei vielgesundheit.at

Maoglichkeiten des E-Learning, Blended Learning & Gaming
Apps: Mediale Aufbereitung von Inhalten & Kompetenzvermit-
tlung, die auch neue Generationen anspricht
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Dr. Reinhard Lindner, MBA

Geschiftsfiihrer Reinhard Lindner Trainings- und
Managementberatungs GmbH®

Kompetenzen fir die neue Realitat von Fuhrungskraften im
Gesundheitswesen. Schreiben Sie ein neues Kapitel |hrer
Organisationsentwicklung: mit neuer Freude am Tun, emotio-
nalem Engagement und einer messbaren

Steigerung der Ergebnisse

Dr. Andrea Kdolsky

Bundesministerin a.D., Geschéaftsfiithrerin
Andrea Kdolsky Consulting

Wirkungen und Nebenwirkungen eines Paradigmenwechsels
in der Kompetenzentwicklung von Fuhrungskraften im
Gesundheitswesen
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>> Kurzvideo zur Veranstaltung

Die Veranstaltung wurde von 72 TeilnehmerInnen besucht und konnte auch via
Livestream mit verfolgt werden. Die TeilnehmerInnen kamen aus den Bereichen:

M Gesundheit
H Pharma

i Sonstige

Rickmeldung einer Teilnehmerin:

Prof. Claudia Wilfing, Klinische Studienkoordinatorin, Ludwig Boltzmann Institut
fir exp. und klin. Traumatologie

~Nochmals herzlichen Dank fir die Einladung zur Veranstaltung Fihrung 4.0 im
Gesundheitsbereich am 3.12.2018. Ich gratuliere herzlich zu dieser gelungenen
Veranstaltung. Vor allem die Zusammenstellung der Vortragenden fand ich sehr
interessant, da jede/jeder ihre Sicht von Fihrungskompetenz in der heutigen Zeit
eindrucksvoll darstellen konnte. Und wie immer schafft ihr es, dass sich die
Teilnehmer willkommen und geschétzt fuhlen. Das Get Together war inspirierend
und der Gedankenaustausch informativ."
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Die zweite Veranstaltung zum Thema

Female Leadership

Die neuen Anspriiche an Fithrung die ganz speziell den Starken von
Frauen entgegenkommen.

Welche das sind, wie sie gefordert werden konnen, was das fiir den
Alltag bedeutet und was man unabhangig vom Geschlecht daraus
lernen kann.

fand am 25.03.2019 wieder in der Sky Lounge der Uni Wien statt.

Die Vortrage an diesem Abend waren:

Univ.-Prof. Dr. Sylvia Schwarz

em. Primarla der Abteillung fur Anasthesie und Intensivmedizin, KH
Hletzing
Einleitungsvortrag: Von Visionen und dem Mut zur Fﬁhrund

Anna Obkircher, BSc &

Arbelts-, Organisations-, Wirtschafts- und
Blldungspsychologiestudentin

D¥. Barbara Tesch

Geschaftsfuhrerin Tesch Tralnings
Von der Fihrung zum Leadership - wie Frauen ihre Starken nutzen. Erfah-

rungsberichte aus der Praxis: Herausforderungen und Chancen

DI (FH) Michaela Keim

Geschaftsleltung Core smartwork

Woman Power in der Wirtschaft; Der Weg als weibliche Fuhrungskraft am
Employer Branding Markt, Schwerpunkt Employee Relationship Manage-
ment (ERM)

Luise Dager-Gregori,MSc

Abgeordnete zum Wiener Landtag, Gemelnderatin der Stadt Wien,
Sozlaldemokratische Fraktion des Wiener Landtages und Gemeinde-
rates

Gleichberechtigung auch in der Fihrung?
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Mag. Bettina T. Resl
Count;y Head Public Affalrs & Patlent Advocacy, Sanofl-Aventls GmbH
Frauen in der FOhrung und die Macht des aktiven Netzwerkens 3
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Mag. Harald Sidak, MBA

Geschaftsfuhrer Haus der Barmherzigkelt Pflegeeinrichtungen Wien
Erfolgsfaktoren fur die Zusammenarbeit in der Fihrung von Gesundheits-

einrichtungen - AbschlieBende Anmerkungen eines Quotenmannes

Moderatlon:
Dr. Andrea Kdolsky (Bundesministerin a.D., GF Andrea Kdolsky Consulting)

>> Kurzvideo zur Veranstaltung

Die Veranstaltung wurde von 108 TeilnehmerInnen besucht und konnte auch via
Livestream mit verfolgt werden. Die TeilnehmerInnen kamen aus den Bereichen:

H Gesundheit

H Pharma

M Marketing

H Kommunikation/PR
M Immobilien

M Personalentwicklung
M HR

M Bank

i Sonstige

Evaluation der Veranstaltung
e Referentlnnen: sehr gut (1,11)
e Organisation: sehr gut (1,04)
e Seminarort: sehr gut (1,02)
e Technische Ausstattung: sehr gut (1,09)

Rickmeldung der Teilnehmerlnnen:

Die Vortrage wurden als interessant, lehrreich, lebhaft, erfrischend, spannend, gut
und greifbar, unterhaltsam, grandios, sehr gut, authentisch, mit Kraft und Witz,
frei und offen empfunden.

Die Zusammenstellung der Vortrage wurde gelobt, vor allem die unterschiedlichen
~Vorgeschichten/Backgrounds" und verschiedene Meinungen.

Mehrfach wurde Dank ausgesprochen und die Vorfreude auf kommende Events
ausgedrickt.
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