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Das Institut

widmet sich der Forschung und Entwicklung in
allen Bereichen der Arbeits-, Organisations- und
Wirtschaftspsychologie - dem Erleben und Verhalten
von Einzelnen und Gruppen in der Arbeitswelt
mit all seinen Merkmalen und Besonderheiten im
Gesundheitswesen.

Mit unserer anwendungsorientierten Forschungs-
tatigkeit bieten wir verwertbare Ergebnisse und
konkrete Handlungsempfehlungen.

Ihre Kooperation macht unsere
Projekte erst méglich

Wenn Sie Projekte und Studien fiir die Menschen,
die im Gesundheitswesen tatig sind unterstitzen
maochten, freuen wir uns Uber lhre Spende:

BIC: HYPNATWW
IBAN: AT54 5300 0034 5504 1677

Wenn Sie Interesse an gemeinsamen Projekten
oder Studien haben, freuen wir uns uber lhre
Kontaktaufnahme:

mail: a.fitzgerald@karl-landsteiner.at
mobil: 0699 102 99 408

Anmeldung auf unserer Website => oder direkt

www.kli-hr.at

Die Karl Landsteiner Gesellschaft ist ein gemeinnutziger Verein.
Die zentrale Vereinsregisterzahl lautet: 834257037.

Die Spenden an die Karl Landsteiner Gesellschaft kénnen gem.
84 Abs 475 ESTG 1988 als Betriebsausgabe, bzw. Sonderausgabe
geltend gemacht werden.

www.kli-hr.at

Besuchen Sie uns auch auf:

Institutsleitung:

Mag.? Dr.n Annelies Fitzgerald

Lothar Burger-Steig 3, 3062 Kirchstetten
m: a.fitzgerald@karl-landsteiner.at

t: +43 1 4091833

Das Karl Landsteiner Institut fur Human Factors & Human
Resources ist ein Institut der:

Karl Landsteiner Gesellschaft

Verein zur Forderung der medizinisch-wissenschaftlichen Forschung

Franziskanergasse 4a
3100 St. Polten
sekretariat@karl-landsteiner.at
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Die Menschen im Gesundheitswesen
stehen im Zentrum der Arbeit
unseres Institutes.
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Karl Landsteiner Institut fir Human Factors & Human Resources im Gesundheitswesen

Aktivitaten

Entwicklungen

Publikationen

Veranstaltungen

Mit der Veranstaltungsreihe ,Flihrung 4.0“ haben
wir es uns zur Aufgabe gemacht, innovative, aktuelle
Themen auf kompakte Weise von unterschiedlichen

Fokus:Praxis® Veranstaltungen fir neue Wege in
der Kompetenzentwicklung oder um das Interesse
am Fach zu wecken z.B. fur Anasthesie & Intensiv-

Aspekten zu beleuchten und FUhrungskraften und medizin. E35E
Entscheidungstragern im Gesundheitswesen Impulse -ﬁi .

zu vermitteln. www.healthcc.at/fokuspraxis/ iEI
o

Evaluierungen Veranstaltungen

www.kli-hr.at/veranstaltungen/

DEN VORHAN.

Beschreibung einer Fiihrungsteam-
entwicklung im Rahmen der Fusion
von Standorten
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Female Leadership

Premium-Reihe

Fihrung 4.0

LI-K-E: Hcaithcare

Exzellenz macht Freude.

Die Fiihrung ist weiblich.

Die Karl Landsteiner Gesellschaft

ist eine unabhangige, medizinisch-wissenschaftliche Forschungsinstitution und umfasst derzeit
70 Institute, die nahezu samtliche Teilgebiete der Medizin abdecken.

Die Institute werden patientenorientiert, berufsbegleitend und mit hohem Praxisbezug gefihrt

- konkrete Zielsetzungen und laufende Beurteilungen sichern bei allen Forschungsprojekten einen
gleichbleibend hohen Qualitatsstandard.

Forschung Fortschritt Férderung

+ kreativ * patientenorientiert * innovativ
eigenstandig * vernetzt * transparent
+ qualitatsgesichert + praxisbezogen « erfolgreich



